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IUHVADno-2025-1540
Määräaikaisen sairaanhoitajan työsuhteen perustaminen Liikkuvaan Sairaalaan

Valmistelu ja lisätiedot: 
vastuualuejohtaja Carita Schröder
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Hyvinvointialuelain (611/2021 92§) mukaan hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilöstö on joko virkasuhteessa tai työsopimussuhteessa hyvinvointialueeseen. 
Työsopimussuhteiset toimet perustaa, lakkauttaa ja niiden kelpoisuusvaatimuksista 
päättää hyvinvointialuejohtaja. Hyvinvointialuejohtajalle esitetään perustettavaksi 
määräaikainen työsopimussuhteinen sairaanhoitajan tehtävä, jonka 
palkkakustannukset ohjataan määräaikaisuuden ajan toiminnan vakiinnuttamisen ja 
kehittämisen rahoituksesta (2061–8060). 

Työsuhde on määräaikainen ajalle 1.6.2025–31.12.2025. Tehtävänimikkeenä on 
sairaanhoitaja. Kelpoisuusvaatimuksena on sairaanhoitajan 
ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteen vastaava koulutus sekä 
rekisteröinti sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilöiden rekisteriin. Tehtävässä 
edellytetään yhden kotimaisen kielen hyvää suullista ja kirjallista taitoa, eduksi 
katsotaan molempien kotimaisten kielten hallinta. Tehtävässä edellytetään lisäksi 
perehtyneisyyttä päivystyspotilaan tutkimisesta ja hoidon tarpeen arvioinnista etenkin 
geriatrisen potilaan osalta sekä alueen palvelujärjestelmän monipuolista tuntemusta.

Sairaanhoitajan tehtävänä on suorittaa hoidon tarpeen arviointia sekä puhelimitse 
että kotikäynnein palveluiden piirissä olevien ihmisten luona heidän akuuteissa 
voinnin muutoksissaan.  Hän toteuttaa potilaan hoitoa akuuttihoidon tilanteissa ja 
koordinoi potilaan jatkohoitoa alueen palvelujärjestelmää monipuolisesti hyödyntäen.

Sairaanhoitajan tehtäväkohtainen palkka on 3 137,00 €/kk.Työaika tehtävässä on 38 
tuntia 15 min/viikko.

Perustettava toimi ei sisälly vuoden 2025 henkilöstösuunnitelmaan. 
Palkkakustannukset kohdennetaan toiminnan vakiinnuttamisen ja kehittämiseen 
myönnettyyn rahoitukseen (kp 2061, projekti 8060, kohdekoodi 8323).

Virka-ajan ulkopuolinen lääkärikonsultointi on hyvinvointialueella toteutettu 
kilpailutukseen perustuvana ostopalveluna. Virka-ajan ulkopuolinen 
lääkärikonsultaatio on tarkoitus siirtää omaksi toiminnaksi liikkuva sairaala LiiSan 
turvin. LiiSan konsultaatiokonseptin suunnittelu ja kehittäminen sekä toiminnan 
muutoksen läpivienti hyvinvointialueen yksiköihin ja yksityisille palveluntuottajille 
edellyttää määräaikaisen sairaanhoitajan tehtävän perustamista.

Sairaanhoitaja vapauttaa vakituista henkilökuntaa valmistelemaan toimintakulttuurin 
muutosta, koordinoimaan projektiryhmän työtä ja kouluttamaan yksikön 
henkilökuntaa ja esimiehiä, miten jatkossa konsultoidaan virka-ajan ulkopuolella.

Hyvinvointialueelle on vuonna 2023 myönnetty valtionavustusta toiminnan 
vakiinnuttamiseen ja kehittämiseen ja avustus tulee käyttää vuoden 2025 loppuun 
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mennessä. Valtionavustuksesta 50 000€ on hyväksytty käytettäväksi määräaikaisen 
sairaanhoitajan palkkaamiseen virka-ajan ulkopuolisen lääkärikonsultaation 
kehittämiseen.

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 52 § mukaan työsopimussuhteiset toimet perustaa, lakkauttaa ja 
niiden kelpoisuusvaatimuksista päättää hyvinvointialuejohtaja. 

Päätös
Päätän perustaa terveyskeskussairaalapalveluihin Liikkuvaan sairaalaan 
määräaikaisen sairaanhoitajan toimen ajalle 1.6.–31.12.2025. Kelpoisuusvaatimuksena 
on sairaanhoitajan ammattikorkeakoulututkinto tai aiempi opistoasteen vastaava 
koulutus sekä rekisteröinti sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkilöiden 
rekisteriin. Tehtävässä edellytetään yhden kotimaisen kielen hyvää suullista ja 
kirjallista taitoa, eduksi katsotaan molempien kotimaisten kielten hallinta. 

 

*** Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu ***

 

 

Tiedoksi
vastuualuejohtaja, HR yksikkö, talousyksikkö, aluehallitus

Allekirjoitus

Max Lönnqvist, hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla.
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Oikaisuvaatimus
§ 91

Oikaisuvaatimusohje
Välfärdsområdeslagen 139 §

Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i 
beslutet får inte sökas genom besvär hos domstol.

 

Rätt att begära omprövning

Omprövning får begäras av:

den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 
beslutet (part)
välfärdsområdets medlem

 

Tidsfrist för begäran om omprövning

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet.

Begäran om omprövning ska lämnas in till Östra Nylands välfärdsområdes registratur 
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något 
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den 
tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.

En medlem i välfärdsområdet anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.

Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om 
den sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, 
får omprövning begäras den första vardagen därefter.

 

Omprövningsmyndighet

Omprövning begärs hos  Östra Nylands välfärdsområdes styrelse och de nämnder 
och sektioner till vilken vederbörande tjänsteinnehavares beslut är underordnad.

Omprövningen levereras till registraturen.

Kontaktinformation och besöksadress:

Östra Nylands välfärdsområdes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 vån, 06100 Borgå

E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9-15.
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Omprövningsbegärans form och innehåll

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på 
skriftlig form.

I omprövningsbegäran ska uppges:

det beslut i vilket omprövning begärs
hurdan omprövning som begärs
på vilka grunder omprövning begärs.

 

I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt 
omprövning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också e-
postadress uppges.

 

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Östra Nylands 
välfärdsområdes registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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